
 

 

 

 

 

 

 

IL FONDO SANITARIO IN BREVE 
 

Le prestazioni e i documenti necessari 

per le richieste dirette e indirette 
 

 

 

Introduzione  

 

Questo documento rappresenta una sintesi delle prestazioni 

erogate dal Fondo Sanitario, l’ente di Welfare del Gruppo che tutela 

la salute dei colleghi iscritti in servizio, esodati, pensionati e  

rispettivi loro familiari. 

 

Il Fondo Sanitario è un’associazione senza scopo di lucro che 

interviene in via indiretta con il rimborso delle spese per 

infortunio o malattia sostenute dagli iscritti in Italia o all’estero, 

oppure in forma diretta tramite rete convenzionata di strutture 

sanitarie e professionisti. 

 

Cos’è il 

Fondo? 
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Per la gestione delle prestazioni e per tutte le informazioni inerenti 

all’operatività, il Fondo si avvale di InSalute Servizi: le richieste 

in forma diretta possono essere effettuate via web dall’Area 

Iscritto, tramite App InSalute Servizi o mediante la Centrale 

Operativa, attiva dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 

20.00 e il sabato dalle ore 8.30 alle ore 13.30 (esclusi i giorni 

festivi), al Numero Verde 800.779.300 – dall’estero 011.55.33.600. 

 

Documenti importanti 

 

Per un’informazione completa e dettagliata vi rimandiamo alla 

consultazione dei seguenti documenti: 

 
Regolamento delle Prestazioni per gli Iscritti in   
Servizio/Esodati (Clicca qua per scaricarlo). 
 

Regolamento delle Prestazioni per gli Iscritti in   
Quiescenza (Clicca qua per scaricarlo). 
 

Documenti da allegare per richiedere la presa in carico o il 
rimborso di una prestazione (Clicca qua per scaricarlo). 

 

Tali documenti sono reperibili sulla home page del sito internet del 

Fondo Sanitario Integrativo di Gruppo al seguente percorso: 
Sito internet Fondo Sanitario -> Box Assistenza Sanitaria – Scopri i Dettagli 

  

Documenti 

Importanti 

Dove li posso 

scaricare? 

https://www.fondosanitariointegrativogruppointesasanpaolo.it/Portale_FSI/PDF/AssistenzaSanitaria/Regolamenti/Regolamento_delle_prestazioni_iscritti_in_servizio_2022.pdf
https://www.fondosanitariointegrativogruppointesasanpaolo.it/Portale_FSI/PDF/AssistenzaSanitaria/Regolamenti/Regolamento_delle_prestazioni_iscritti_in_quiescenza_2022_v2.pdf
https://www.fondosanitariointegrativogruppointesasanpaolo.it/Portale_FSI/PDF/AssistenzaSanitaria/PerSaperneDiPiu/Doc_da_alleg_per_rich_prestaz_diretta_e_indiretta.pdf
https://www.fondosanitariointegrativogruppointesasanpaolo.it/Portale_FSI/Public/HomePage
https://www.fondosanitariointegrativogruppointesasanpaolo.it/Portale_FSI/Public/AssistenzaSanitaria
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Per vostra comodità vi alleghiamo una schermata con il percorso da 

seguire. 
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Tabelle di Sintesi FSI 

 

PRESTAZIONI OSPEDALIERE 

MASSIMALI 
€ 200.000 per evento - € 400.000 per evento in caso di GIC 

(Grandi Interventi Chirurgici) 

Rette di degenza: max €300 
giornalieri e max   €350 per 

Grandi Eventi Patologici 
(GEP)  

Parto cesareo o aborto: 
7.800€ per evento.                      

Parto non cesareo 3.500€ per 
evento 

FRANCHIGIE 

NO FRANCHIGIA per dip. in 
servizio/esodati, tranne nel 

caso d'intervento 
ambulatoriale, pari al 20%.    

Per i pensionati si applica una 
franchigia del 25% per evento 
con un max di € 2.000. In caso 

di Grandi Eventi Patologici 
(GEP) la franchigia è pari al 

15%, sempre con un max di € 
2.000 per evento 

In caso di ricovero senza 
intervento chirurgico < 5gg (4 
notti) il rimborso avviene con 
una franchigia di min.  500€ 

sia per dip. in servizio/ esodati 
che pensionati.                                 

Le franchigie non si applicano 
in caso di ricoveri connessi a 

gravidanza, parto, dialisi, 
diabete e GEP, sia per i dip. in 
servizio/esodati che pensionati                 

NOTE 

Sono inclusi nel massimale i farmaci non rimborsati da SSN per patologie oncologiche, virali o degenerative, che posseggano il 
requisito dell'innovatività terapeutica e siano prescritti da Ente ospedaliero. Sub-massimale di € 600 per i farmaci 

chemioterapici, antiretrovirali o disponibili solo all'estero, prescritti da Ente ospedaliero,  

Incluso cure, medicinali, esami, accertamenti diagnostici, trattamenti fisioterapici e rieducativi, protesi e noleggio/acquisto 
presidi, nei 90 gg (120 se SSN) precedenti il ricovero o l’intervento ambulatoriale e nei 90 gg successivi. 

Degenze di tipo assistenziale o di mantenimento (lungodegenze) max 40 gg annui per assicurato. 

Spese per accompagnatore: €100 al giorno - max 30 gg per evento. Pensionati: previsto solo in caso di GEP 

Trasporto assistito: €1.500 per anno e per nucleo. Solo a e da ospedale/istituto di cura, e da ospedale/casa di cura ad altro, 
con autoambulanza, eliambulanza. Solo per GIC aereo, treno, traghetto, NO autovettura. 

Indennità di diaria: 90€ per un max di 90 gg per evento (180 gg in caso di GEP). Viene corrisposta in caso di ricovero a carico 
SSN, anche in caso di day hospital. 

Assistenza Infermieristica domiciliare: rimborsata per i 90 gg precedenti l'intervento/ricovero (120 gg se SSN) e nei 90 gg 
successivi, per un max di 60€ al giorno, per un max di 90 gg per evento (180 se GEP). 
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ALTA DIAGNOSTICA 

MASSIMALI 15.000€ (30.000€ in caso di G.E.P.) 

FRANCHIGIE 
20% per dip. in 

servizio/esodati - 40% per i 
Pensionati 

Assistenza diretta 10% con un minimo di € 10 per dip. in 
servizio/esodati e Pensionati.  

No franchigia in caso 
G.E.P. e dialisi 

NOTE 

Esami angiografici - Endoscopia, Risonanza magnetica nucleare, TAC, PET, Ricerche genetiche per malformazioni 
fetali eseguite in gravidanza, Esami di oncologia molecolare, Chemioterapia, Immunoterapia, Radioterapia, Dialisi, 

Terapia interferonica, Indagini di genetica molecolare per diagnosi malattie neoplatiche con prescriz. Ente 
ospedaliero. 

    

 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE 

MASSIMALI 

€4.000 (€ 8.000 G.E.P.) per 
dip. in servizio/esodati -          
€ 3.000 (€ 6.000 G.E.P.) 

per Pensionati 

Submassimale per Fisioterapia: €1.000 (€ 2.000 per 
G.E.P.) per dip. In servizio/esodati e pensionati 

Solo per dip. in 
servizio/esodati, in caso di 
artroprotesi € 2.000 entro 

12 mesi dall'evento. 

FRANCHIGIE 
30% per dip. in 

servizio/esodati -  
40% per i Pensionati 

Assistenza diretta: 10% con un minimo di € 10 per dip. 
In servizio/esodati e pensionati. 

No franchigia in caso di 
G.E.P.  

    

 

PROTESI AUDITIVE 

MASSIMALI € 2.000 per dip. in servizio/esodati e Pensionati  

FRANCHIGIE NO FRANCHIGIA per dip. in servizio/esodati e Pensionati  



 

 
IL FONDO SANITARIO IN BREVE 

6 

    

 

CURE DENTARIE 

MASSIMALI 
€ 1.750 per dip. in servizio/esodati (€ 2.250 per nuclei =>5)   

€ 750 per pensionati (€1.000 per nuclei =>5) 

FRANCHIGIE 30% (Assistenza diretta 25%) per dip. in servizio/esodati e Pensionati 

NOTE 

Ablazione tartaro extra massimale 75€ a persona per dip. in servizio/esodati, mentre per i pensionati è 
incluso nel massimale 

Anticipo triennale del plafond: per dip in servizio/esodati spesa minima 7.500 € con max 4 fatture riferite ad un 
unico iscritto/beneficiario in 12 mesi (rimborso 5.250€).  Per Pensionati spesa minima 3.300€ con max 4 fatture in 12 

mesi (rimborso 2.250 €). ATTENZIONE: nella spesa minima non devono essere ricomprese la visita di igiene 
orale/ablazione tartaro. Non vengono accettate per il rimborso le sole fatture in acconto: la spesa deve essere 
interamente sostenuta ed occorre inviare tutte le fatture di acconto e saldo unitamente all'apposito modulo di 

rimborso spese compilato dal dentista, in cui andrà valorizzato il campo relativo all'anticipo triennale del plafond. 
Tale agevolazione è riconosciuta una sola volta. 

 
 

 

  

  

 

DIFETTI VISIVI E CATARATTA 

MASSIMALI 
€ 1.500 per dip. in servizio/esodati per interventi correttivi dei difetti visivi 

  € 1.800 per pensionati per interventi di asportazione cataratta e per correzione difetti visivi 

FRANCHIGIE 
20% per dip. in servizio/esodati   

25% per i Pensionati 
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TICKET SSN ED EQUIVALENTI PRIVATISTICI 

MASSIMALI Lo stesso della relativa prestazione per dip. in servizio/esodati e Pensionati 

FRANCHIGIE NO FRANCHIGIA per dip. in servizio/esodati e Pensionati 

    

 

MEZZI CORRETTIVI OCULISTICI 

MASSIMALI 
€ 600 (€ 800 per nuclei =>5) per dip. in servizio/esodati   

€ 400 (€550 per nuclei =>5) per pensionati 

FRANCHIGIE 30% per dip. in servizio/esodati e Pensionati  

    

 

ABUSO ALCOL E STUPEFACENTI 

MASSIMALI € 1.500 per dip. in servizio/esodati e Pensionati 

FRANCHIGIE 
30% per dip. in servizio/esodati   

40% per Pensionati (30% se assistenza diretta) 
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INTERVENTI PSICOTERAPEUTICI O PSICANALITICI 

MASSIMALI € 1.800 per dip. in servizio/esodati e Pensionati 

FRANCHIGIE 
30% per dip. in servizio/esodati - minimo 25€                      

40% per Pensionati (30% se assistenza diretta) - minimo 25€ 

    

 

PROTESI E LATTE IN POLVERE 

MASSIMALI 600€ (latte in polvere max 300€ per neonato nei primi 6 mesi di vita) per dip. in servizio/esodati e Pensionati 

FRANCHIGIE NO FRANCHIGIA per dip. in servizio/esodati e Pensionati 

NOTE 
€ 3.000 per protesi ed apparecchi ausiliari resi necessari da perdite o menomazioni anatomiche invalidanti certificate 

da Ente Pubblico 
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Fonti normative 

 

• Statuto in vigore dal 1° gennaio 2023  

• Accordo del 5 novembre 2021  

• Regole generali in vigore dal 1° gennaio 2023 

• Regolamento delle Prestazioni per gli iscritti in servizio in vigore 

dal 1° gennaio 2022 

• Regolamento delle Prestazioni per gli iscritti in quiescenza in 

vigore dal 1° gennaio 2022 

 

 

 

Per maggiori informazioni, su questo o altro argomento, ti invitiamo 

a contattare il tuo sindacalista di riferimento o scrivere direttamente 

al nostro  SPORTELLO NORMATIVA 

 
puoifarlosubitocliccando qui  

https://www.fabintesasanpaolo.eu/sportello-normativa/0/index.html
https://www.facebook.com/FABIIntesaSanPaolo

